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LGPD 

LGPD – Lei Geral e Proteção de Dados (Lei nº 13.709/2018) 

 

A Lei Geral de Proteção de Dados tem como principal objetivo proteger os direitos 
fundamentais de liberdade e de privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade 
da pessoa natural. Também tem como foco a criação de um cenário de segurança 
jurídica, com a padronização de regulamentos e práticas para promover a proteção aos 
dados pessoais de todo cidadão que esteja no Brasil, de acordo com os parâmetros 
internacionais existentes. 
A empresa opera, como interveniente do Comércio Internacional, utiliza grandes 
quantidades de dados pessoais para o desenvolvimento de nossa atividade. Isto ocorre, 
porque as relações comerciais internacionais, por questões de segurança contratual, 
comercial e pessoal estão sempre carregadas de dados necessários para a prestação de 
atividade, como declarações aduaneiras. Exemplo: informações sobre o consignatário 
da carga, quando este é pessoa física (nome, CPF, RG, endereço residencial, gênero, 
valor da operação e dentre outras). 
É neste sentido que os cuidados com as informações manipuladas no âmbito das 
atividades da Kingship Line devem se estender a quaisquer dados pessoais identificados  
nos documentos aduaneiros, fiscais, comerciais, entre outros. É de nossa 
responsabilidade a preservação de tais dados, o dever de não divulgação e do correto 
armazenamento em nossos sistemas e arquivos, sob pena da aplicação das penalidades 
pelos descumprimentos da LGPD, pela Autoridade Nacional de Proteção de Dados 
Pessoais (ANPD), órgão responsável pela fiscalização da lei no Brasil. 
Portanto, é de extrema importância a observância das nossas políticas e procedimentos 
relacionados a preservação destes dados, a saber: (i) Política de Segurança da 
Informação e Comunicação, (ii) Política da Segurança das Instalações e Controle de 
Acesso e (iii) Procedimento Operacional Padrão de Agenciamento de Cargas. 
 

Padrão de conduta com órgãos governamentais 
 

Mantemos o rigoroso cumprimento dos requisitos legais, fiscais e trabalhistas 
estabelecidos pelos órgãos de direito, através de cumprimento da legislação imposta e 
pagamento das obrigações tributárias e trabalhistas. Portanto, manter a ética e postura 
profissional nos relacionamentos faz com que a empresa seja reconhecida por seus 
trabalhos.      

Corrupção 
 

Funcionários ou parceiros de negócio não tem permissão para usar os contatos 
comerciais mantidos com nossas empresas em seu benefício pessoal ou de interessados 
externos que possa resultar em desvantagem para a empresa. 
Isso significa principalmente, que nenhum funcionário ou parceiros de negócio poderá 
conceder ou aceitar benefícios pessoais na forma de valor monetário, de bens ou de 
serviços.  No Website da empresa, www.kingshipline.com será disponibilizado um canal 
de Denúncia. Esta poderá ser feita por funcionário e mesmo de forma anônima. Tem o 
intuito de fazer chegar aos gestores da empresa, qualquer ação ou atitude estranha. 
 
 

http://www.kingshipline.com/

